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PON 2014-2020 - FSE Azione 10.8.4
“"Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
CUP F99GI6000080007

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
per incarichi di supporto amministrativo-contabile

Il Dirigente Scolastico
dell'ITI "F. Severi" - Padova

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO l'avviso pubblico rivolto agli snodi formativi prot. n. AOODGEFID/6076 del
04/04/2016 - per la formazione in servizio — Asse 1 - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE) obiettivo specifico 10.8 — Azione 10.8.4. diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e alla formazione del
personale su tecnologie e approcci metodologici innovativi;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/7735 del 12 maggio 2016, a valere
sull'Avviso pubblico MIUR Prot. n. AOODGEFID/6076 del 4/4/2016 per la
formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa (Programma
Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "Per la scuola - competenze e
ambienti per [Il'apprendimento), mediante la quale & stata trasmessa
autorizzazione all'avvio del progetto 10.8.4.A1-FSEPON-VE-2016-15;

RILEVATA la necessita all'interno del progetto di individuare tre figure professionali
che possano fornire supporto amministrativo-contabile al DSGA nelle attivita di
rendicontazione del progetto.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da
impiegare nel supporto amministrativo-contabile nell'ambito dei progetti PON -
FSE2014-2020 azione 10.8.4 di cui all'avviso MIUR prot. AOODGEFID/6076 del
04/04/2016 afferenti a questo Snodo Formativo.

Per lo svolgimento delle attivita si prevede il seguente impegno orario, da distribuire
fra le tre figure:

* 20 h per ciascuno dei 2 corsi destinati ai DS

e 20 h per ciascuno dei 2 corsi destinati ai DSGA

* 7 h per ciascuno dei 13 corsi destinati ai Docenti

* 14 h per ciascuno dei 4 corsi destinati agli Assistenti Amministrativi

e 20 h per un corso destinato agli Assistenti Tecnici

e 20 h per un corso destinato al Pronto Soccorso Tecnico

* 20 h per ciascuno dei 2 corsi destinati agli Animatori Digitali

* 7 h per ciascuno dei 5 corsi destinati ai Docenti TEAM
L'attivita dovra essere svolta al di fuori dell'orario di servizio e rendicontata a mezzo
firma di presenza.

Requisito inderogabile: destinatario del presente avviso e il personale di ruolo
Assistente  Amministrativo in servizio nell'ITI Severi di Padova che non presenti
domanda di mobilita per I'a.s. 2017/18.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere compilata utilizzando
esclusivamente il modulo allegato e, debitamente firmata e corredata da Curriculum
vitae in formato europeo, deve pervenire entro le ore 23.59 del giorno 21/05/2017
all'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica (scadenza definita in
considerazione dell'urgenza data dall'avvio dei corsi).

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del
Dirigente Scolastico sulla base dell'esame dei Curricula vitae, con riguardo all'anzianita
di servizio.
L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e
pubblicato all'Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.
L'attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento. Il compenso, computato in
ore, sara commisurato all'attivita effettivamente svolta e consiste nella somma di €
14,50 (quattordici/50), al lordo dipendente, per ogni ora di impegno prevista.
L'incarico decorrera dal giorno dell'affidamento e avra validita fino al termine del
progetto 10.8.4.A1-FSEPON-VE-2016-15, il cui calendario & definito nella piattaforma
GPU (Sistema di Gestione Unitaria del programma).
Ai sensi del DIgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti
di cui al citato D.Lgs. 196/2003.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo dell'istituto.
Visto il carattere di urgenza, la durata di pubblicazione del presente avviso € ridotta a
5 giorni.

Il Dirigente Scolastico

Nadia Vidale

(firmato digitalmente)
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Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
ITIS F. Severi
Via L. Pettinati 46 - 35139 PADOVA
Tel.: 049 8658111
PEC: pdtf04000q@pec.istruzione.it
Email: pdtf04000q@jistruzione.it
Sito Web: http://www.itiseveripadova.gov.it

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE PER IL
SUPPORTO AMMINISTRATIVO riferita all'Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE) - Obiettivo specifico 10.8 "Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi" - Azione
10.8.4 "Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci
metodologici innovativi"

II/La sottoscritto/a

nato/a a prov. il

Residente in via/Piazza

Comune prov. cap
C.F.
Telefono/i cellulare/i
Email
CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione in oggetto relativa al progetto 10.8.4.A1 -PON FSE-VE-2015-
10 Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
* di essere cittadino italiano
o del seguente stato membro UE:
* di essere in godimento dei diritti civili e politici;
* di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ovvero

* diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali ovvero
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* dinon essere stato destituito da pubblico impiego;
* diaver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
* la piena disponibilita per svolgere I’incarico al di fuori dell’orario di servizio.

Alla presente istanza allega:
* curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;
* copia di un documento di identita valido

II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel
rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli

adempimenti connessi alla presente procedura.

data

firma autografa o digitale
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